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UCHWALA NR /2024
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM

z dnia 3 grudnia 2024 .

w sprawie uchwalenia Programu wspolpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok

Na podstawie art. 5Sa ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z2024r. poz. 1465 ze zm.), po konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie, Rada Miejska w Nowym Miesécie Lubawskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala ,,Program wspotpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i wolontariacie na 2025 rok”, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Miasta Lubawskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Magdalena Kortes
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Zatacznik do uchwaty Nr /2024
Rady Migjskiej w Nowym Miescie Lubawskim
z dnia 3 grudnia 2024 r.
Program wspotpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie na 2025 rok

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program wspolpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami pozarzadowym
i podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego, zwany dalej Programem, stanowi element
polityki spoteczno-finansowej Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie.

2. llekro¢ w niniejszym Programie wspotpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie na 2025 rok jest mowa o:

1) Miescie — rozumie si¢ przez to Gming Miejska Nowe Miasto Lubawskie;
2) Radzie Miejskiej - rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Nowym Miescie Lubawskim;
3) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego;

4) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoséci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491);

5) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty prowadzace dzialalnosc¢
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491);

6) Programie — rozumie si¢ przez to Program wspolpracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok.

II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE
1. Cele gléwne Programu:

1) wykorzystanie spotecznej aktywno$ci poprzez budowanie iumacnianie partnerstwa pomiedzy
organizacjami pozarzadowymi a Miastem w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw Miasta;

2) rozwijanie potencjatlu spotecznosci lokalnej;
3) wlaczenie organizacji w system funkcjonowania Miasta na zasadzie rbwnoprawnego
partnerstwa.
2. Cele szczegotowe Programu:

1) tworzenie warunkéw do wzmocnienia potencjalu organizacji ipowstawania inicjatyw na rzecz
mieszkancow;

2) zwigkszenie partycypacji spotecznej w rozwigzywaniu problemow spolecznych;
3) poprawa jakos$ci zycia mieszkancéw poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;
4) zwigkszanie skutecznosci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacja zadan publicznych;

5) poprawa jakos$ci zycia mieszkancow poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb spolecznych, integracje
przedmiotow polityki lokalnej, otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos¢;

6) wskazywanie strategicznych kierunkéw wspotpracy na 2025 rok.
III. ZASADY WSPOLPRACY
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Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadzie réwnouprawnienia stron,
wspoOlpracy oraz réwnego i zgodnego z przepisami ustawy dostepu tych organizacji i podmiotéw
do realizacji zadan pozytku publicznego oraz srodkéw publicznych na ich realizacjg, w tym:

1) pomocniczoéci — poprzez przekazywanie organizacjom pozarzagdowym zadan publicznych udzielajac
dotacji na ich realizacje¢, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy;

2) suwerennosci stron — poprzez ksztaltowanie stosunkéw pomiedzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi z poszanowaniem autonomii i niezalezno$ci w swojej dziatalnosci statutowej;

3) partnerstwa — poprzez podejmowanie dobrowolnej wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku, zaufaniu
iuznaniu réwnorzednosci podmiotow; uczestnictwo w identyfikowaniu problemow spolecznych
i wypracowaniu sposobow ich rozwigzywania oraz uczestnictwo w wykonywaniu zdan publicznych;

4) efektywnosci — poprzez realizowanie planowanych dziatan i dgzenie do osiggania wspdlnie okreslonych
celow, podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspoipracy oraz minimalizacji kosztow ztym
zwigzanych;

5) uczciwej konkurencji — poprzez podejmowanie dziatan opierajacych si¢ na rownych dla wszystkich stron
1 obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan w sposob transparentny i przejrzysty;

6) jawnosci — poprzez zachowanie przejrzystosci i transparentno$ci podejmowanych dziatan oraz dostgp do
informacji o dziatalno$ci, realizowanych projektach, pozyskanych $rodkach finansowych na realizacje
zadan publicznych;

7) rdbwnosci szans — poprzez udostgpnianie organizacjom pozarzadowym informacji o zamiarach, celach
i srodkach przeznaczonych w budzecie Miasta na realizacj¢ zadan publicznych, kosztach realizacji
prowadzonych zadan oraz kryteriach i sposobach oceny wnioskow.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest wspoOlne wykonywanie zadan
publicznych o charakterze lokalnym w celu zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancéw Miasta, realizacja
zadan okreslonych wustawie, konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowych tych organizacji, wspdlne tworzenie systemowych
rozwigzan waznych problemow spotecznych.

V. FORMY WSPOLPRACY
1. Wspoltpraca Miasta z organizacjami pozarzgdowymi odbywa si¢ w formach:

1) powierzania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie lub w formie
wspierania wykonania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

2) uméw o wykonanie inicjatyw lokalnych;
3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

4) konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji pozarzadowych;

5) tworzenia przez Miasto w miarg potrzeb, wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji, Rady Miejskiej i Burmistrza;

6) umow partnerstwa,
7) wzajemnego informowania si¢ o podejmowanych dziataniach;
8) koordynowania dziatan i prowadzenia wspolnych przedsigwzigC, projektow i inicjatyw;

9) podejmowania inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokot zadan waznych dla lokalnego
srodowiska;

10) pomocy merytorycznej;

11) wspdlnej dziatalnosci informacyjnej i szkoleniowej, promowania i informowania o dziatalno$ci lokalnych
organizacji na stronie internetowej Urzedu Miejskiego;
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12) wspotdziatania w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy wskali regionalnej, ogdlnopolskiej
i miedzynarodowe;.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Wspoltpraca z organizacjami pozarzadowymi w 2025 r. obejmowaé bedzie zadania w nastgpujacych
obszarach:

1) integracja i aktywizacja spolecznosci lokalnej:

a) organizacja imprez, konferencji spotkan przeznaczonych dla mieszkancow miasta, w szczeg6lnosci na
rzecz 0sob starszych, niepetnosprawnych oraz integracji mi¢dzypokoleniowej,

b) organizacja zaje¢ dla 0sob w wieku emerytalnym;
2) ochrona i promocja zdrowia:
a) dziatania edukacyjne majace na celu promocj¢ zdrowia i rozpowszechnianie zdrowego stylu zycia;

3) organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy, zgodnie z programem profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych:

a) odbiorcg dzialan bedg dzieci i mtodziez z rodzin zagrozonych patologia,

b) warunkiem przyznania $rodkow jest opracowanie programu profilaktycznego do realizacji podczas
organizowanego wypoczynku;

4) rozwoj i upowszechnianie sportu:
a) wspieranie dziatalnosci klubow sportowych i innych organizacji dziatajacych na rzecz sportu,
b) upowszechnianie sportu wsrod dzieci i mlodziezy;

5) ochrona praw zwierzat:
a) wspieranie dzialan w zakresie walki z bezdomnoscig zwierzat;

6) prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nowym Mie$cie Lubawskim.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Program bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.

2. Terminy realizacji poszczegolnych zadan okreslone zostang w warunkach otwartych konkursow ofert na
realizacje zadan publicznych.

VIII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu s :
1) Rada Miejska w zakresie w zakresie:

a) okreslania kierunkéw rozwoju 1irealizacji lokalnej polityki wspierania aktywno$ci organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

b) utrzymywania kontaktow pomigdzy poszczegdlnymi komisjami Rady Miejskiej a organizacjami
realizujagcymi zadania w obszarach bedacych jednocze$nie obszarami dziatan komisji,

¢) uchwalania programu wspotpracy miasta z organizacjami,
2) Burmistrz Nowego Miasta Lubawskiego w zakresie :
a) przygotowania programu wspotpracy Miasta z organizacjami,
b) prowadzenia konsultacji spotecznych z organizacjami,
c) oglaszania lub zlecania oglaszania otwartych konkursow ofert i powotywania komisji konkursowych,
d) rozpatrywania indywidualnych ofert organizacji,

e) stosowania uproszczonego trybu zlecania zadan publicznych organizacjom,
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f) zawierania umow wykonania zadan publicznych oraz udzielania dotacji w ramach przewidzianych
srodkow,

g) przedktadania radnym sprawozdania z realizacji programu oraz jego ogloszenia na stronie Biuletynu
Informacji Publiczne;j;

3) Organizacje w zakresie:
a) przystepowania do konkursow, sktadania indywidualnych ofert,

b) realizacji zadan publicznych wspieranych lub powierzanych zgodnie z warunkami umoéw zawartych
z Miastem,

¢) prawidtowego wykorzystania i rozliczenia srodkow otrzymanych na realizacj¢ zadania,
d) inicjowania dziatan poza finansowych w sferze zadan pozytku publicznego,

e) inicjowania nowych zakresow iform wspolpracy organizacji pozarzadowych w realizacji zadan
wlasnych samorzadu;

4) Pelnomocnik ds. organizacji pozarzadowych w zakresie biezacego wypeliania zadan wynikajacych ze
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysokos¢ srodkéw finansowych planowanych na realizacj¢ zadan publicznych w 2025 r. wynosi 1 471
209 ztotych.

2. W uzasadnionych przypadkach wysoko$¢ srodkéw moze ulec zmianie.
X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz w terminie do 31 maja 2026 r. przedklada Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji zadan
okreslonych w niniejszym Programie.

XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Projekt programu poddany zostat konsultacjom z organizacjami pozarzagdowymi, zgodnie z zasadami
okreslonymi w uchwale Nr VI/45/2015 Rady Miejskiej w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 28 kwietnia
2015 r. w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami Gminy
Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie (Dz.Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2015 r. poz. 1815), poprzez wezwanie do
wyrazenia opinii do projektu. Konsultacje projektu ogloszone zostaly na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej pod adresem https://bip.umnowemiasto.pl/ i odbyly si¢ w terminie od 13 listopada
2024 r. do 20 listopada 2024 r.

2. Podczas konsultacji Organizacje nie wniosty uwag badz zastrzezen do Programu.

3. Wyniki konsultacji zamieszczone zostaly na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej pod
adresem https://bip.umnowemiasto.pl/.

XII. TRYB POWOLYWANIA 1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisja powotana przez Burmistrza opiniuje oferty zgodnie z kryteriami wskazanymi w ustawie oraz
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

2. Pracg komisji kieruje jej przewodniczacy.

3. Prace komisji mogg by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 jej sktadu (w
tym przewodniczacy).

4. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét, ktory podpisuja cztonkowie komisji, bioracy udziat w pracach
komisji.

5. Po zakonczeniu pracy komisji przewodniczacy komisji przekazuje niezwlocznie Protokot wraz
z dokumentacjg konkurséw Burmistrzowi.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1491), naklada na jednostki samorzadu terytorialnego obowiazek uchwalania corocznego programu
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

Program zostal przygotowany zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 5a ust. 1 14 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie. Program wspotpracy na 2025 r. stanowi dokument okreslajacy
w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspotpracy, a takze priorytetowe zadania publiczne
realizowane w ramach wspoipracy Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz jego mieszkancoOw. Program jest istotnym elementem
lokalnej polityki spotecznej ifinansowej Gminy oraz wyrazem zaangazowania samorzadu i organizacji
pozarzadowych w tworzenie optymalnego planu wspoétdziatania na zasadach uczciwej konkurencji i jawnosci,
jest rowniez dokumentem okreslajacym ramy wzajemnej wspotpracy dla dobra i rozwoju lokalnej spotecznosci.

Zgodnie z zapisem art. 5a ust. 1 ustawy, organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala
roczny program wspotpracy po konsultacjach z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego. W tym celu ogloszone zostaly konsultacje projektu programu wspdipracy na
2025 r. Informacja zostala zamieszczona na tablicy ogloszen Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
w aktualnosciach strony internetowej Urzedu. Konsultacje Programu ogloszone zostaty w formie wezwania do
zgloszenia opinii, zgodnie z uchwata Nr VI/45/2015 Rady Miejskiej w Nowym Miesécie Lubawskimz dnia
28 kwietnia 2015r. wsprawie okreslenia zasad itrybu przeprowadzania konsultacji spolecznych
z mieszkancami Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie. Konsultacje odbyly si¢ w terminie od 13 listopada
2024 r. do 20 listopada 2024 r., podczas konsultacji organizacje nie wniosly uwag badz zastrzezen do
Programu.
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